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Siciliana Regione

“Piona straordinario per i lavoro In Slcilia: Opportunitd giovani = Ambite 1 Occupabifitt Giovan - Prioritd 3: Formazione Glovan®

FProgette DEF 2014 - CIP 20125 1XXXPACO0/1000L/PG/S003/FG/N-517 - CUP G79)14000620001

1 Centra Studi “Luigi Pirandello”, Ente beneficiario del Progetto DEF 2014, finanziate nell'ambito dell’Avviso n. 20/2011 "Percorsi formativi per il
rafforzamento dell’occupability e dell adattabilith della forza lavoro sicillana perloda 2012/2014

VISTO

- la direttiva 84504 del 07.11.2014, pubblicata sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professlonale, concernente modalith e condizionl per |a presentazione, nell'ambite della riedizione per Fannualitd 2014-2015, deile
proposte di “percersi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavero siciliana®;

- il DDG 6494 del 13.11,2014 sulle linee guida relative all'avvio delle attivitd per ¥annualitd formativa 2014/2015;

- viste il DDG n 7639 del 18.12.2014 pubblicato il 08.01.2015 sul sito Istituzionale del Dipartimente dell'lstruzione e della Formazione
Profestionale con il guale Fente ha avute approvati e finanziati | percarsi formativi relativi alla terza annualith nel'ambito delle attivita
Awvvlso 20/2011 — Piana Straordinario per il Lavore In SlcHlia: Oppertunith Gigvani Priorité 3: Formazione Glovani annualith 2014-2015,
Ambito FORGIO Progetto Def 2014 - CIP 20125IXXXPACO0/10001/PG/5003/FG/I-517 = CUP G79114000620001,

CONSIDERATO

che 'ente Centro Studi "Luig Pirandello” non dispone in organico di personale docents, sufficiente al regolare svolgimento della ttality delle
attivita didattlche previste per i percorsi formativi relativi Avvisa 20/2011 - Il ediziong, annualitd 2014.2015,

EMANA
il presente avviso pubblice di selezione rivolto al personale docente inserito nelfAlbo Reglonale degli Operatori della Formazione Profassionale
Siciliana L, r, 24/76, agglornate con DDG n, 4228 del 01/08/2014, pubblicats sulla Gazzetta Uficiale della Regione Sigiliana n, 33 del 14 agosto 2014,
da Impegnare nel progetto DEF 2014, che si svolgerd nella provincia di Agrigenta, per i moduli di seguito indicati:

CORSO DI QPERATORE S0CI0 ASSISTENZIALE
Totale Requisiti
Titolo modulo ore Titolo di studio Anni di esperlenza | Anni di esperienza
didattica professionale
Sansibilizzaziona 10 Laurea/Diplama di scucla rr_le_dla_superlorg a-c 05
Esperienza nel settare di riferimento
) Laurea/Diploma i scuola media superiore
QGrientam . -
ientamente 10 Esperignza nel settore di riferimento 0-5 0-3
. Laurga/Diploma di scucla media superiore
Presentazion | N X
lane del carso 10 Esperienza nel settore di riferimento 0-5 05
Informatica di base 20 Laurea/Diploma di scuala n_'le_dla.superlore 0.5 08
Esperienza nel settore di riferimenta
Igiene e sicurezza nei luoghi ) . .
di lavero {D.L n. 81 del 9 16 LauErea/t?lpIoma di seuola n_'le_dua superigre 05 a5
aprile 2008) sperienza nel settore di riferimento
s Laurea/Diplama dl scusla media superiore
"\}Dl pf Ungua inglese 20 Esperienza nel settore di riferimento 0-3 0-5
Cn '?7 Cultura d'impresa 20 Laurea/Diplema di scuola n_ie_dla_superlore oe o5
') z\ Esperienza el settore di riferimento
T - Diritta del lavoro & 20 Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 05
\..:L .»Q’ sindacale Esperienza nel settore di riferimento
4 s Laurea/Diploma di scuola media superiore .
“))D - 0 Dlrttl di cittadinanza 2 Esperienza nel settore di riferimenta 0-5 05




Laurea/Diploma di seusla media superigre

Psicologi ‘anziano 4 - N
sicologia dellan 7 Esperionza nel settore di riferlmenta 05 03
. Laurea/Diploma di scuola media superiare
Geratria 7 . - -
a e gerantologia 4 Esperienza nel settore di riferimento 0-5 0-5
. . Laurea/Diploma di seuala media superiore
Fisiotarapia - - 0-5
! P 65 Esperlenta nel settore di riferimento 0-5
. Laurea/Diploma di scuola media supariore
Etica Professional 30 . " - -
tanale Esperienza nel settore di riferimento 05 0-5
Pronte soccorso @ primo Laurea/Diploma di scuola media superiore
70 ! 0-5 0-5
intetrvento Esperienza nel settore di riferimanto
, - . Laurea/Diploma di scucla media superiore
Anatomia e figiol - .
'a € fisiologia 30 Esperienza nel settore di riferlmento 03 0
e Laurea/Diploma di scunla media superiora
Neurapsichia . L 0-
urapsichiatria 35 Esperienza nel settere di riferimento 0-5 ?
Metodologia Laurea/Diploma di scuola medla supariore
" 30 . 0-5 0-5
dell'intervento Esperienza nel settore di riferimento
. i . Laurea/Diploma di scucla media superiore
Igien | . . - 0-
giene e alimentazione 25 Esperienza nel settore di riferimento 05 5
Spendibilita della 10 Laurea/Diploma di scuola media superiore 05 0.8
professione Esperienza nel settore di riferimento
Laurea/Diploma di scuola media superiore
Al L 0-5
crompagnamento 10 Esperienza nel settore di riferimento 05
CORS0 DI ADDETTO ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA
Requisiti
Totale 9 — -
TITOLO MODULD " Anni di esperienza | Annl dl esperienza
ara Titolo di studio .
didattica professionale
— Laurea/Diploma di scusda media superiore
sensivilizzazione 10 Esperienza nel settore di riferimento 0-5 -3
. Laurea/Diploma di scuala media superiore
Orienta " N
rentamento 10 Esparienza nel settore di riferimento 0-5 -5
. taurea/Diploma di scuela media superiore
Presentazione del . . -
1one del cars 10 Esperienza nel settore di riferimenta 0-5 -5
|giene e sicurezza nei lupghi " .
. ma d I |
oL By | 5 | REmERenekmestso e | o os
aprile 2008) P °
. ma di scual i i
Informatica di base 10 Laurea/l:_)iplo i scugla meldla_supenure 0.5 o5
Esperienza nel settore d! riferimento
Laurea/Diplara di scuola media superiore
lese . - -
Lingua Ing 0 Esperienza nel settore di riferimento 0-5 0-3
Laurea/Diploma di scuela medla superiore
| "impresa h - -
Cultura d'imp % Esperienta nel settore di riferimento o5 05
Diritto del lavara 20 Laurea/Diploma di scuala media superiore 0-5 0-5
sindacale Esperienza nel settore di riferimenta
L Laurea/Diploma di scuola media superiore
Diritti di cittadinanza . Lo - -
2 Esperienza nel settore di riferimento 05 -5
Cenni di ecologia, ambiente 27 Laurea/Diplgma di scuola media superiore 05 05
e sviluppo Sosteniblle Esperlenza nel settare di riferimento
Gestione dei rifiuti in Laurea/Diplama di scuota media superiore
Europa e ltalia; specificitd e | 27 i P e aattare eI X 0-5 0-5
sistem| a confranta SRErien © di rifenmento
Classiflcazione e
caratteristiche del 90 Laurea/Diploma di scuola media superiore 05 05
materiali: prodotti derivantl Esperienza nel settore di riferimento -
dal riciclaggio
Sistema integrato di
: Dipl i I i
smakimenoule | 05| \n/opons i nets oo |
raccolta differenziata P erime
Rifiuti: caratteristiche ]
differenziazioni e grada di a0 mu;:aégéi::r :" s::tu (ila:_'te_cflla_mpe:mre 0-5 Q-5
pericolositd p el settore di riferimento
Impianti di riciclaggio e
recupero del rifiuti: i
raasiche, || oo s penaerore |
funzignamento, P ! oe frerimen
manutenzioni
Spendibility della Laurea/Diploma di scuola media superiore
10 L 0-5 0-5
professigne Esperienza nel settore di riferimento
i Laurea/Diploma di scuola media superiore
=3\ Accompagnamento 10 0-5 0-5

Espearienza nel settore di riferimento




CORSO DI QPERATORE INFORMATICO
Totale Requisit|
TITOLO MODULG ore Titelo di studio Anni dl esperienza | Anni di esperienza
didattica professionale
Sensibillzzaziene 10 Laurea/?iploma di scuola media superigre 0-5 05
Esperienza nel settore di riferimento
Laurea/Diploma di scuola media superiore 0-5 0-5
Orientamento 10 Esperienza nel settare di riferimento
Laurea/Diploma di scuala media superiore 0-5 0-5
Presentazione del corso 10 Esperienza nel settore di riferiments
Igiena e sicurezza nei luoghi Laurea/Diploma di scuota media superiore 0-5 0:%
dilavoro (D.L. n. 81 del 9 16 Esperienza nel settore di riferimento
aprile 2008)
Lingua inglese 20 Laurga/Diploma di scucla media superiore 0-5 0-5
gUa Ing Esperienza nel settore di riferimentg
" Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 0-5
Cultura d'impresa 20 Esperienza nel settare di riferimento
Diritto del lavorp e 20 Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 0-5
sindacale Esperienza nel settare di riferimenta
e Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 0-5
Diritt] di <ittadinanza 2 Esperienza nel settore di riferimentg
s Laurea/Diploma di scucla media superiore 0.5 0-5
Informatica di base 9 Esperienza nel sattore di riferimento
. Laurga/Diploma di scucla media superiore 0-5 o5
Microsaft affice 286 Esperienza nel settore di riferimento
Internat 62 Laurea/Diploma di scucla rr?ef:lia _superiore 0-5 0-5
Esperlenza nel settore di riferimento
Spendibilita della 10 Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 05
professlone Esperlenza nel settore di riferimenta
Laurea/Diploma di scucla media superiore 0-5 0-5
Accompagnamenta 10 Esperienza nel settore di riferimenta

REQUISITI RICHIESTI

- Poisesso di titolo di studio speciflco e/o comprovata esperienza nel settore di rlferimanto;

- Essere iscritto allalbo regionale degli operatori della Formazione Professionale Siciliana, aggiornato con DDG n, 4228 del 01/08/2014,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 33 del 14 agosto 2014:

= essere cittading italiano o di uno degll stati membri della Unione Europea;

- di non essere escluso dallelettorate politico attivo, né essere stato licenzlato, destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

= dingn aver riportato condanne penali @ non avere procedimenti penali pendenti a praprio carico,

- di non essere sottopostl alle misure di sicurezza o prevenzione al sensl della legge del 31/05/1965 n.575 e successive modifiche, o non
siano in corse procedimenti penali per reatl di stampo mafioso;

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di candidatura dovra essere redatta secondo il format scaricabile dal sito www.centrostudipirandelio.it o disponibile presso la sede
delf'ente &, pud essere presentata brevi manu, inoltrata tramite mail allindirizzo jnfo@centrostudipirandello.it, fax al n, 0922/993764 oppure a
mezza posta aliindirizzo della sede legale dell’ente Centro Studi "Lulgi Pirandalla” sita in Bivona {AG), vla Falcane e Borselling, 37, entro e non oltre
10 glornl dalla data di pubblicazione def presente bando sul site istituzionale del Dipartimento Regionale dell’lstruziona & Formazipne Professionale,
corredata da :

- cufriculum vitae in formato europea, reso sotto forma di dichiarazione sestitutiva ai sensi degll art 46 e 47 del DPR 445/2000 & relative

Informazioni ai sensi del [, Lgs 196/2003;
- copia del documento d’ldentita e del codice fiscale;
- copia del titolo di studia.

PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una commissione Interna appositamente nominata.

La procedura selettiva avverra con il contrallo della documentazione obbligatoria allegata, & dei requisiti di ammissibilith, secondo |3 valutazione di
titoll, delf'esperienza nella didattlca formativa e professionale di tuttl colore presenteranno domanda entro | termini tassativi di scadenza,

La valutazione dei requisiti sard effettuata solo ed esclusivamente sulla base delle infarmazioni indicate nel curriculum vitae autocertificate dal
candidato al sensi del dpr n 445 del 28,12,2000, pertanto il candidato & respansabile delle informazioni ivi cantenute.

GRADUATORIA ESITO SELEZIONE

La comenissione, sulla base del criteri Indieati precedentemente, procederd a stilare la graduateria di merito per ogni singole moduly.
A parith di puntegglo la preferanza sara data a quel soggetti utilizzati per 1a precedente annualita.

L'esito dells selezione sard reso pubklico mediante affissione alFalbo presso la sede dell’ente in Via Falcone e Barselling, 37, Blvona {AG)]
L'affisslone costituisce a tuiti gl effetti comunicazione agll interessati dell'esite della selezipne. Pertanta non sard data alcuna cp
Individuale sull'esito della graduatoria.

ta graduatoria di merito rimarrd efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il perioda del percorso formative.
Si precisa che sk attingera alla graduatoria di cul al presente bando solo:




- successivamente e subordinatamente all’espletamenta delle procedure inerenti il reclutamento del personale inserito nell’elenco
reglonale per ia mobilith arizzantale di cui alla direttiva 84504 del 07/11/2014;
- qualora gli incarichl non siana stati assegnati prioritariamente al personale interno gid dipendente dellente.
I'incarico conferito, non potra essere in nessun caso riconduciblle ad un rapporta di lavoro dipendente a tempo Indeterminato, bensl a tipologie
contrattuali di temporaneitd funzionali alla realizzazione dell'intervento in coerenza con le direttive dell’ Assessorato Reglonale dell Istruzione e
della Formazione Professionale,

PUBBLICAZIONE DEL BANDO
Del presente bando, viene dato awlso pubblico mediante:
. Pubblicazipne sul sito istituzionale del Dipartimento Istruzione e Formazipne - Sezione "Fiano Gipvani® - sottosezione “Reclutamento
dall’ Alba";
«  Affissiene all’albo del C.P.L. di Bivona {AG);
. Affissione nella bacheca del Centro Studi “Luigi Pirandello”;
. Pubblicazione sul sita internet dell’ente www.centrastudipirandello.it.

TRATTAMENTO DE| DATI FERSONALI
| dati trasmessi dai candidati, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura selettiva nel rispetto del principl e delle disposizionl sulla
protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza stabliiti dal Decreto Legislativo 30 giugne 2003 n. 196,

CONTROLLI
Il eorso & sottaposto alla vigilanza e al controlle dells Regione Siciliana - DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE = Ufficio Manitoraggio e Controllo

RIFERIMENT!

Per informazioni e chiarimenti contattare lo seqreterio organizzative:
Centro Studi “Lulgl Pirandello” — Via Falcone € Borselline, 37

Tel e Fox §922/993764 - e-mail: in Loy igirgn

Bivona, 16/01/2015




