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' BANDO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO

Risemto al persondle tscritm all Albo delformatori di cul allart 14,1 LR ! 24/1976 ¢ al pmonaie iscﬂtto

- alfelanco dicul st DbG; 2171 del 23 !uglla ztua,

T Awiso N, 2/1018 per 1a casﬁmiam del f:atamgo Regimte de!wfferw Formativaeperla miimzsone di permrsi formativi A
- gualificazione mivati al vafforsamento: dellfaccupabilits in Sicilla =~ Programma’ Operativ della Regione Sielliana~ Sictlis 2020~
 Fondo Sociale Buropeo”

CVISTO

« i 'Vademecum ?ﬁ fs&i SICiL!A zo3872020 ¢ 1 \fademecum ‘per Vattuazione degll }ntewenti ron appiicaz?one
delfunith di costo standard;

- HDDG. n, 915 del 26/03/2018 ~ Awviso ‘pubblico N. 2}2&18 per la “Costiruzione del Catalogo reglonale
delofferta formativa per la realizzazione i ‘percorsi formativi di qualificazione ‘miratt al xaffmamenm
dell'occupabilita in Sieiha —Programima Operativo della Regionie Sicilia Fondo Sociale Europeo. 201472020;

« le comunicazion di awia procedirments Hserva finanzlaria’ da parte dell'Assessorato Jstruzione & formazions
‘professionale;

- ¢hé FRwiso pubblico n. 2/2018; alt'art 12, lettera 1), ha previsto di pubblicizzare, attraverso procedure b
trasparenaa @ chrarem, le miodalitd i selezione di eventua{e jpersonale ssterno da impegnam neﬁe attivity:
previstedall’ Avviso, con puntuafe specifiea dei tuolie ::ompitl da svolgere”; ‘

« chelBwiso pubblicon. 2/2018, altres) alllart a2, lettera p}, tia previsty Pobbligo peril. Beneficlario: a: selezionare
Yaventuale persona(e dipeﬂdente aggivntwo a quellx) ccntrattualszzata oisensidel vigente CONL;di cui st dispon&

quantt) statuim, in u!ﬁma, dal Disegm di iegge i 231 stralclo 1, S "prosiztoni in materia |
formaione. professionale”, approvato -all'Assembles ‘Regionale: Siciﬁana i data 27/06/2018 ed'in
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana;

«  ladelibera di giuntan, 398.del 28/11/2018, In cul st récitache * gl organ!smi di fcrmaziune ac«editati al sensi
det regoiamento di attuazione dellart. 36 della legge ragianaie del 7/05/2015 n; 58 = Disposizion) per
Pacereditamento degli organismi formativk operanti nel sistema della formazione proféssionale siciliana ~di cui al
dacreto presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015, hello svolgimento dellattivity formativa finanziats; anche.
parzialmente: dalla: Reglone, in caso di nuove assunzioni danno priorith all'utilizzo, nel rispetto della !om
mgamzzazione imprenditorlaie del persanaie i aéeguam qua!rﬁcazmne di cul al m;as cteﬂ'lstmzicna @ della




Cenvtbrn Stodi Lulgi Pirandello: ,
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P

costitiisce causa ﬂiwmn;iuaﬁmm gﬂ?&ﬁﬁ@dﬁ&mﬁﬂm dicuraliar, 15 del pacreto Presidenziale n. 25.del

20154 | ’ T

= 1 Db@n, 2828 de1 28 giugno 2018 <Recante | apprwazione;detla'ipmae:’dura‘ed*%sﬁ‘e’mﬁe per il reclutamento del
< ‘Paccorda regionale pérla salvagusrdia occupazionale del 1avarator del settore delld formazione professionale

del 23 luglo 2018 : '

o CONSIDERATO _

~ che il Centro Studi Pirandelio intende avviare i reclutamento del personale: per Pattuazione delle attivita
* formative nelfambito dellavviso2/2018, relativoralle seguentl Edizioni:

Rt |AreaProfessionale|  poescionale Ore 'fituicm | . se8 Cm'so“

esi7t | Epsye7| TursmaeSport Sevirituristicl 576 | Collaboratoredicucina | San Glovanni Gemini{AG)

» =0p'emtoré/50;ia"‘
: ‘VMimnziale

cst74 | ED231 | Serviziallapersona | Servitisocio saritari SanGlovanni Gernini (AG)

Opeiémmiswn

s }}:EwsaetSer:v.iz_tailafaemm:i Serviai soclo sanari ‘Astistensiale Lucea Sicula {AG)

5171 | #0217 | Tursmoesport | Sewhitursicl | 576 Collaboratoredicucina |

, . INDICE .
. ““a‘%#e‘.eﬁ@eréer:ffndfviqaaa&ne didocent! e non docenti da Impegnare nel percorst formativi sopra citath
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1. Figure ricercate

fﬁ_péﬁsaﬁélé;ﬁogent’e deveynpssgderéz” '

- ‘lecompstenze professionall e didattiche cosrent] con le materie.oggetto delle candidature; .
nfunziore del livello 3 ﬁumpean Quialification Erafework (EGF) per il corso di per. Hcorsodi

= §tegquisil defini

Dperatore Soclo Assistenziale e del lvelia 2 ﬁurapean m:aliﬁcaﬂon Framawark (EQF) per il corso di Collaboratore

dicucing;

“ breguisitidevono essere merem& conla fasma professionale: pmvista dal vademecum PO ESE SICILIA 2014-2020:

Fmodulia cul carididarsi, con fz fascia richiesta, sonoi seguenti: .

PEREONALE SJG(:ENW- Curso di Operatore Soclo Asslstenzisle - €174 - 50221 »Sededl

San GIownnI Gémint
o g e )
Modlo Modulo | Pl
Element] dicsservazione e comunic: a0 A
{ Elementi. di fgoane personafe 30 A
E!emen dfiigfene ambientaieadﬁmicmw puﬂzia defla casae 30 . A B
| curadella b;ancheﬁa v N
T‘patog:a di utenza _ 10 A
"La relazione diaiuta. stratggre etecﬁfche 20 . A v
; ?eofiee tecniche di comuntcazwne 30 A :
| strategiedi apprendimenm co 1 A
f Taoﬁeetecnlche d: gestiane dr a::mﬂi’ttf 20 , A
| sicurezza ¢ prevenziorie [ | B
Elementi di economia domestica e digestione delbilancio | 0 | 5
 domestico ’\ o .
| Preparazione del pasti - 30 B
Prevenzmne inc:dentz domestacf 10 B
45 B
N
12 | 8

i
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‘Piarza S, Antonion 57 snow Bivare {AG} -’feﬁ/mmzm 47

' &ifaheﬁzmzicnelnfomaﬁc&
[ Etement dreticare deontologia

| recniche asfmobmaza@zrm

: reiememi al: pﬂmo snewrso
Tecnichedl prevenzione: edl tuta delle: cemplicame

P

principal patologle degenerative |
Tecniche di automedicazione e df a&sunziqﬂgidéifa"ﬂa?fa

. Ccmewaziane deifarmacie. loro smaltimanto e

[ Elementi i igiene slimentare

Luees sicu!a

1 PERSOMALE nmrs-— Coso di Qparamre s:»cio misteguzlale -

cs174+ D555 - Sederdl

Modulo

Ore

Modulo

‘Fascia

| Elementi di osservazione e comunicazione

40

|'Elementidiiglene personale

30

‘Element] dmgfienef'ambian;atk,a;d'qmiv:i;ia'

cura della bxancheﬁa

30

'i‘ipb‘!ﬂgta,.di.;utema

10

i.a reEaziene dl aiuto.s

“‘{reatievfe'iar.nldhe:di.comuﬁi’caziom

%0

Strategie diapprendimento

10

Teorie & tecniche di gestione di-cordlitti |

20

Sicireziae wevenzione

10

domestico

Etemem;i di gwnomia domastim g dx gesﬁme del. bitamiu '

 Preparazione def pastl

W
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10 B

Prgxzemione Incidentt domestici , L -
E!eman:f cli psicologia) etecniche di aswitoecomun?cazione 45 - 1. B‘
Funzioni{ {gamizazi‘onrq:a:aﬁinglaziangxgrﬁtoriale ﬁei‘s?'”i‘" 0 ?
: igtene ® sic iféza sul Iungo di !avam | : 12 | B :
?A\fabetmazione tnfarmatica 2 1 ’
: ‘_:r-:seﬁmnti-di%aﬁ,ea»eaéﬁmotagi‘a 10

Técﬁiéhﬁ di m@imszné

ﬁlementi 4 prima mqm

Tecniche di pre\zenzion,e & dI cura dalla comiplicanze delle

Mmﬁpa!in olcgie degenerative.

Tecniche di aatomed;cazioneedi assunzm fei farmact

1-ﬁiomewazibneadgt'f?Rﬂaﬁliéibfn;ﬁma&imenm

‘;E'iegmentt?ﬂii;gime alimentare

PERSGW mm«:om ab cnum:atm di Cucina~€S174 -ED5767 < Sede di San.

Giwanni(iemim
Qre. |
rmativa i set‘core 15
’rermma!ug!a dl wcina

15 -

:Grganizzazicne, gestmm 2 wmnnicazione aziendale

30

‘e attrezzature, gli uhensm ela zemotogia n cucina

20

, La%mmcmo di cm:ma

150

| Elementi di mercedlogla aquahté dei prodottf alimemari't ‘

Alfabatizzaziqm ini’urmaﬂca

, tgiene e s:qurezza sut luogo d; i Wore:
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\ijnguaingiesgz m | 1 | c

’i‘ﬁmﬁﬂmﬁmm»s@brsa:a%cfeua&mw=-dmcm ~cs1
Agrigento

Modulo o - Modulo

Brganiz
\Leattfemmre, gﬁuﬁensﬂle mcnolcgt i cucina

5
alalolel»wleis
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2. Requisiti di partecipazione

Per Fammissione alia setezime gli interessati éowannn pessedere alla data di ‘pfeséﬁiéztbnémomama, i
seguenti requisiti generali: ‘ .

- gesere citradino itallano o di Urid stato facente parte: della Comumita Europes;:

- Essere iseritto nielle liste elettorali diun Comunie de!lo smw di appart:enem:a o/provenienza;

w  Goders dei dmm civiliie: putmci

- hohaverfiportate condanne penall anchenon: deﬁnttm & non avere procediment! penali incorso;

- di essere in possesso del titolp di studio /o titoli formativi’ pertmenti af modull fornativi ‘oggetto della

 candidaturaed alls fascia professionale di apparteﬂenza,
e diessers fecrittd aimbo del formator,.di cul alfart 14, t; Rt 24/1976, con assunziong entro ;,}a.déia el 31
dicembre 2008 o di essere Inseriti nell‘elenco: diculal DDG 3271 det: 23 tugiia 2018, ‘ '

3; Commissione e criter] di valutazione

TEnie procedarh can specifico atto ala e el Gommissione & valtazione, 1 selesione Sara “effettuata
tenendo conto-ded

ofto elencati criteri:

Griglia divalutazione del personale docente

CRITERIO REQUISIO pescrizone | PURECSC
| taurea vecchio ordinamento inerente latipologia | - Noricumulabile con i
o det profilo professionale altre lauree: 3
o R .' Lam‘ea breve Inerenite la tipologia del profilo Norcumulabilecon 1 g
ﬁwmdig;;%;; : prcfessiarsaie L _sitrelauree 0

Diploma di scusla media superiore . ; 5

Titolo legalimente rictmosciutamm‘, P T B ]
Corsidi spacializzaziana, Corsi dialta | 1 punti perognl tholo

s formazione, e
Tholivart ‘formazions, Corsi di perfezionamento post-laurea, | (max5Titoll) ‘ 5
i . m&" ) ]
‘ ) , 2 punti nerognl anno &
Esperienza Didattica | Espeﬁenzadidoc;;? t:r?; ;mbfto del moduta | esperienza (max10 20
v y anni} *
iy y 1:2 punti perognt. annadi .
ggpemma perie ,me"fessinﬂaie.ggﬂ ambito éet madu!o esperienza (maxm 20
Professionale  dlinteresse . o |

aonl}




. Cantro Stud L) Peondello - | i
PlazzaS, Antonlo hi 67 92010 Giveing (AG) - TélfFax 0922993764 - Emall o

- Colloguio approfenatwalﬁnediindeuarela F |

icaral nansﬁchedetsoggeﬁoe , T
pmﬁla professima carapo dl: attivit& T A

nchlesto

OTALE PUNTI 100 3

Gﬁ&ﬁaﬂi%lutaziam el Wﬂéﬂﬂﬂ’ docerite

£ o

Laurea vecchio ardinamemo inerenta 12 tipologia | Non cumulabllecon : ap

v del profilo professionale altre lauree:

ﬁto!o,éi Stiidio laures breveinerentefa pologia del profile . blon cumu?abﬂe con
o : professionale ‘altre lauree.

Diplom i scuola medis superiore N

2 puntiperognl t_imgg

Titoli vari ‘
“{rax 5 Titoli)

 Esperlenza Tutat Tpunti per ng{nl annodi| Y

~Colloqulo

35

TOTALEPUNTI| 160




msm&wmmmato .
piazza s. Anmmon. 67 9znmmmks)»szaxmzmam E,

<  Capacith di gestione del'ruolo: sard valutata ta capadté di gestione e-animazione di piecoll grupph, fa capacitd

i ascoltare e interpretare Ie reazioni del gruppoela capadty di motivare l’apprendiman:o,
1a seledone terr conto del CCML Formazione Professionale, con’ partteotare riferimento alle tutele prfomaﬂamente

accordare alle categorie Indicate nel relativotitolo] ~.-;m;emterie

4 Temint e mmiaﬁt& o wmtazione da!ta candidatura
prta candidatum dovranng’ produrre, pens Enammtss bitit%n.

1.4 soggetti interessatt i provarm la
.« specifica istariza di partecipazione in catta. semplice;
o dettagliato cdrriculum vitse; esclusivamente in form

tutte le informazioni necessarle per Vattribuzione del punteggios
e certificazioni che si riterranno Bpportune; '
’cttcsmtta al sansi de!l’a‘ t, 76~‘ﬂei DPR n, 445/2000, attestante | requisiti del soggetto

ato Buropeo “EUROPASS?, da cul si posseno: evincere
Al curriculum’ ;;utranno essere altegate tutte

L autacemﬁcazlcne,=
candidato‘ o

Pasta Elettmmca Certificats {PEC) alfindicizzoce tmsmdipxrandeﬁo@pem, recante nai!‘oggetto laseguente

dictura: * Domanda.di partecipaziane se!ezinna Aviiiso 22018 - 1D CQRSQ i D EDIZIONE "1 file

allegarial Tessageio’ diposta eiemonica dovranno esserein formato PDF;
- bmvz‘»fmanuxinsu ‘buista chisa, vrewnte al?ggernq la éimtu_ra ¥ BGMA!‘?OA !31 PARYE&IPA&QRE SEuEZIONE
PERSONALE~AWISO. 2j2018"%, Co : ‘ : -
3, Uente decling qualsiasi fesponsabilits per le istanze pervenute oltre il termine Indicato dall’awaso. 1l vispetto del
termine di presentazione-delle: domande consegriate brevi many sara accertata dall’Ente: mediante appos?zione sulle
stesse del timbro recante la'data di’ azguisizique. F.’apermra al pt{bh!lm degli uffici & prevista dal Lunedi as Venerdi

dalle ore 08.00 alle ore 13.00.
1 partecfpanﬁ potranno can;ﬁdarsr esclusivamente: per Ta pmpﬁa area funzmnale di appartengnxa* Nel caso o

personalenofi docente, la candidatura patré essere: Jvanzata perin solocorse,
4. Nelfistanza di ‘partecipaziorie gh aspirant% dovranno esprimere i1-loro aonsenso al trattamanta ed alla

tomunicazione del propri datl pessonali cof parﬁmiare rlfertmemg 3 quem definiti sensib;li daii‘art. 4 comma 1 {ettera




i

peFlé firialith e per la: durata degli adempimeny

o) del D, Lgs. 136]03 ¢ del regolamento UE 016/679: nel imith: onsarannorattate
connessi al rapporto dilavoro. In mianicanza di predetta dichiarazione leistanzen

{a scadenza del bandoe,
Le date def colloguidi selesione ssranno comunicate-ad ognl singolo partetipante al

i to mativate; esclusione del
UEnte Gantro Studl LUig! Pirendello pub disporre, in OBl Framents, on B B ha il per
regulsitt prescﬁm, tionch& per la mancata gsservanza del terrminl perentor

revocare il presante bando per sopravvenute. disposizioni da;parte del competente Ente

candidato dalla selesione per¢ fifatto det
stabiliti nel presente band
finsndiatore,

.&bn’safanmfrmuté:'vaiidale'ﬁcmaﬁde:
s ‘presentate oltre Ja dat;
-~ presentate da ¢hl fion poss}eae 1l titolo di studio gln |
‘candidatos;,
o, preséuvtateda obl non dsuita lsr.r!ttn alltAlboded: farmatoﬁ dt ca! an arz 14;
| DDE217idel 23 1ugio 2018}
% nondebitamiante flrmate;
‘curtigiilum in formats EUROPASS non datato e firmato;
» allegatiinformate PDF leggibilie/o intompleti:

. ‘pertinenti ai moduli eéggtm'delta

R . 24719760 all'elenco di

B.Giadustoriae: nssegrm!one dellinearico

n puntegglo npmatz: dal can&idata, dk per 56, non produrrd Uassegnazione autnmaﬂsa ‘delllincarico. Infatt,
'lﬁsse‘gnazione dellincarico ¢ Ja sa entith in ‘termini di ore rimane subordinato alla: previa valutazione della
permanenza: dellesisteriza di esigenza da parte deil'ente delle: figure Indicate nel pre&eme awiso, L zraduatma a
‘merito & gliesiti saranno. pubblicati sul sito: delfents al segueinte lndsmzo 20

propriasede, La pubblicaziong ha valore:di notifics ed awerso la graduatoria ammesso ricom entro 10 glami dalla
pubblicazione delid Stedsac Pubblicate le gradustorfe-definitive si procederd al tonferiments delitincarico In funzione
delle esigenze o ntmzzo edin prossimi& cieﬂ'espletamemo deitqncaﬂm

sotwscﬁzione din Holare contratto nel qua[e saré spwﬂcato |! costs gmgo oraric e la rﬁl!o!amentatione com pte .
dellintera prestazions.:

Stpreciss chigl




mmsmmmﬂmno s
ths‘mmntumﬁ‘l»920108wdna§AGI~Te\1Fax0922.993‘lﬁ¢~Emaﬂ so@cenirostudialrand

. conseghare allente leventuale: materiale didattico atilizzato {documentl, niormative; diapositive; ecc.} perta

publblicazione nelsita internetidedica v
~  ftensre gl incontrl ifbrmaﬁiri sulla: spedﬁm tématica vagetto deﬂ’im:is‘timiﬁ‘wm, ?Seéoﬂﬂos‘zll’ t:ja’leh‘darjy:
stabifito contente
- hettereTnate steateplel inovative diin segnamento; adeguate it obiettivi

& doumentars Yattuazions: Peltatbvitsdi fepmazione ‘rarite: appositi registri e report;

nale efo eventusli 3lmz;dog:umgpt_; richiesti:al fink ‘della: daqumentazaone detfi percarsofi

programmati;

- compildrg il keport

N t:ompresi eventuall questtonari fropostl.
1 tutor ha come:-compito- ssenziale quelip-di facilitare d processidi apprendimento’ degli allievi
‘esperti e conitutor asiendalinelcaso di Jnarico per o stage: nella:conduziong delle: attivithdel: ‘progetto;
. coliaborare conilgruppo dironitorageio g’ valutazigne el provesso formativo.
. alvinterriodel su tempo di attivith, il tutor svolge corpttl di¢ rdinamento fra lediverse.
" collegamento generale conta ,,dagtigh"isgimz’ianatg. 4

eacaitéi’:érarg con:gli

‘ pa&'ec’fpann é\pﬁ jgetto e compitl di
e narteﬁimcmi?fomamﬁ =13 valatamnelcemﬁcazionedegli esiti Tormati ,ilﬂégiiiﬁllievi;

2 durante e lezioni del docente
- C.oadiuvare il docerite durante {s esercitazioni
" . tollaborarecon il docem:e Yielts predispostzione delie dispenseedelle egergitazion] pratiche
- Gestire gl archivi detdatiallievi
« Facilitare la continalta del: percorse”  formativo, curarido il w!!egamento tra 1 vari docenti e ¥ vatl moduli e
punitdalizzando lefastdt evaluziore del programma, in fermithl di conteruti trattatu e/di oblettivi raggiunti; {e
parimenﬂ detrisultati inltinere Fapgiunti dai cwsisti)
o 4i partecipanti perqualungue problema. oo richiesta nerenti lo svolgimento del corso.
ntl che: rischilano di estramarsi dal pirgcesso;: facmtare j processt comanicativi'e

. gaseredisupporto: iparte;r' ,
ledinamicheallintérno/del gruppo apla

. Fomirealcorsistil material didattici

- Fornire ctizie in tempo reslesureventuall az{oni correttive daintraprentdere:

. Mantenere-controliati e sggiorna i dettaglio, comunicando sempre per tempo le;eventual

i gﬁ llievl che at. centro; 1 rég delle presenze; i conteggio delle ore di docenia svolte per

miodificl
moduloe delle oredi presenza f}egtia!!iew




i

st entoyall’allegato 12 del
gltincarichisaranna: stibulati neilaformeprevistedaﬁa ‘notmativa vigente, faﬁe“d"’ﬁfmmef‘ L
: 4 di prestazione professinale: (ger I titotart di partita Wae/o

¢ professionale o ton con

pergiliserittiinalbi professionali e secone mativels

. e : tivi decreti di
gli- incarichi sohe ‘Vincolati alla’ emissione "da parte ‘dellAssessorato: comﬁetﬁﬂtﬁ dei rela

finanziamento;

i ﬂdﬁ &
non& possibile: presemare T candidatura a tutor per fa sada diAgrigentoel imwm oratlolordo degli inca

__diaurozzaﬁ

VEntesf fiserva: dinon procedere alaffidamento ‘degli Incaricht - i revocarll; anticipatamente £.5enza:preawiso
ed indennits di sorta per fattt efo motivl organizzativ tecnico operativi e finanziarl e"" ""‘““““"mm ol
progstto o di partediésso. B ‘

7. Modalita di svois!mentodell'lnﬁﬂm

"L attivit dovranno ¢ sseresvolte el risperto. del i
chie prevedono lladozloe di unitd c?l costo stond :UCS;‘»Vademwm-per* 0 SICILIA FSE 2014-2020

> partectpam all‘incontm propedeuti"

Fativa Vigente [Vademecur uazione degl Intervent]

parteciparé alls: alunione Finals, preliminare agh esami di quslifics, 'ﬁna_y_
cempgtenze acqu?site daclasiun allievo:

ol organitzzationg e condivislone del progetto formiativo ,grm{g\a“_ﬁ;zzatg
‘dallente; ' T . i




8. Norme di salvaguardia e modalith di evidenza ubsblica

ubbliw ,attravefsé 1a- pubblicazione sul sito delfente al seguente
{impiego: Yerritorlalmente: oempetenti ¢ verry inoltre
Professionale: per 2 plibblicazione nella sezione di

!I presante banda, eon | vek fe
indirlazo wwwicentrostudipirandello.ft, presso | Centri per
Inviato: al mﬁéﬂuﬁéﬁw elistrizione & della Formazione

competenza. 1 ‘Centro Studi Lulgl Pirandello, s riserva altres) la possibilita. di mtegrarEImodiﬁcat‘é/SGSﬂtuife tale
Hando In ottemperanza alle: divettive Impartite dall'Assessorato Regionaie Dipartimento: delltistruzione e delle

egat

gormazione Professionale delia Regione Sicillana:

Bivona 1:30 luglio 2018

PER ULTERIOR! INFORMAZIONI RIVOLGERSEA:.
Centro Studi "Luigi Pirandello™
ai;‘(AGi} ~Telefax 0922 993764
ft

?iazza $u Antcmia 1. 6792010 - Bi

« gentrostudipirandello@,




