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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG-LIST PER IL CONFERIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI
NELL’AMBITO DELL’AVVISO 2/2018

ART. 1

Il Centro Studi Luigi Pirandello intende dotarsi di una Long List nella quale individuare docenti e tutor ai quali
affidare eventuali incarichi, a supporto delle professionalita interne al’Azienda ove queste risultassero
insufficienti e/o non specializzate in particolari settori professionali. A tal fine si rende pubblico il presente
Awviso per I'individuazione di figure di provata competenza da inserire in un apposita banca dati, Long-List, nella

quale poter individuare soggetti cui conferire eventuali incarichi.

ART. 2

Ai fini dell’iscrizione alla lista, i candidati dovranno produrre apposita documentazione che attesti il possesso di
requisiti di carattere generale e di carattere specifico:

- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

- Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

- Godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

- di essere in possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli formativi oggetto della

candidatura ed alla fascia professionale di appartenenza

ART. 3

Relativamente all’avviso 2/2018 i moduli a cui candidarsi sono:

PERSONALE DOCENTE — Corso di Operatore Socio Assistenziale - C5174 - ED221 - Sede

di San Giovanni Gemini

Ore
Modulo Fascia
Modulo
Elementi di osservazione e comunicazione 40 A
Elementi di igiene personale 30 A
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Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa

e cura della biancheria %0 &
Tipologia di utenza 10 A
La relazione di aiuto: strategie e tecniche 20 A
Teorie e tecniche di comunicazione 30 A
Strategie di apprendimento 10 A
Teorie e tecniche di gestione di conflitti 20 A
Sicurezza e prevenzione 10 B
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio

domestico 10 ®
Preparazione dei pasti 30 B
Prevenzione incidenti domestici 10 B
Elementi di psicologia e tecniche di ascolto e comunicazione 45 B
Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei

servizi 10 k
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 B
Alfabetizzazione informatica 32 B
Elementi di etica e deontologia 10 c
Tecniche di mobilizzazione 20 C
Elementi di primo soccorso 10 c
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle

principali patologie degenerative 20 %
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20 C
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 15 €
Elementi di igiene alimentare 20 C
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[ PERSONALE DOCENTE - Corso di Operatore Socio Assistenziale - C5174 - ED5455 -
Sede di Lucca Sicula
Ore
Modulo Fascia
Modulo
Elementi di osservazione e comunicazione 40 A
Elementi di igiene personale 30 A
Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa 5
3 A
e cura della biancheria
Tipologia di utenza 10 A
La relazione di aiuto: strategie e tecniche 20 A
Teorie e tecniche di comunicazione 30 A
Strategie di apprendimento 10 A
Teorie e tecniche di gestione di conflitti 20 A
Sicurezza e prevenzione 10 B
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio
10 B
domestico
Preparazione dei pasti 30 B
Prevenzione incidenti domestici 10 B
Elementi di psicologia e tecniche di ascolto e comunicazione 45 B
Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei
10 B
servizi
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 B
Alfabetizzazione informatica 32 B
Elementi di etica e deontologia 10 C
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Tecniche di mobilizzazione 20 C
Elementi di primo soccorso 10 &
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle

principali patologie degenerative 20 ¢
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20 C
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 15 C
Elementi di igiene alimentare 20 C

San Giovanni Gemini

PERSONALE DOCENTE — Corso di Collaboratore di Cucina - C5171 - ED5767 - Sede di

Ore
Modulo Fascia
Modulo
Nozioni di HACCP e normativa di settore 15 c
Terminologia di cucina 15 B
Organizzazione, gestione e comunicazione aziendale 30 B
Le attrezzature, gli utensili e la tecnologia in cucina 20 B
Laboratorio di cucina 180 A
Elementi di merceologia e qualita dei prodotti alimentari 40 B
Alfabetizzazione informatica 32 C
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 c
Lingua inglese 32 C

PERSONALE DOCENTE — Corso di Collaboratore di Cucina - C5171 — ED217 - Sede di

Agrigento

Modulo

Ore

Fascia
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Modulo
Nozioni di HACCP e normativa di settore 15 C
Terminologia di cucina 15 B
Organizzazione, gestione e comunicazione aziendale 30 B
Le attrezzature, gli utensili e la tecnologia in cucina 20 B
Laboratorio di cucina 180 A
Elementi di merceologia e qualita dei prodotti alimentari 40 B
Alfabetizzazione informatica 32 C
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 C
Lingua inglese 32 €
PERSONALE NON DOCENTE
Profilo Descrizione
Tutor Tale figura dovra coprire il 60 % delle ore di aula di ciascun corso.

ART. 4
1. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:
e specifica istanza di partecipazione in carta semplice;
e dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo “EUROPASS”, da cui si possano

evincere tutte le informazioni necessarie per I'attribuzione del punteggio. Al curriculum potranno essere

allegate tutte le certificazioni che si riterranno opportune;

e autocertificazione, sottoscritta ai sensi dell'art. 76 del DPR n. 445/2000, attestante i requisiti del

soggetto candidato;
e copia del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale

2. La superiore documentazione dovra essere recapitata esclusivamente con le seguenti modalita:
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- Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo centrostudipirandello@pec.it, recante nell'oggetto la
seguente dicitura: “ Manifestazione di interesse — Iscrizione Long List Avviso 2/2018 - ID CORSO _ -
ID EDIZIONE _____”.Ifile allegati al messaggio di posta elettronica dovranno essere in formato PDF;

- brevi manu in una busta chiusa, recante all’esterno la dicitura “ Manifestazione di interesse — Iscrizione

Long List Avviso 2/2018 - ID CORSO - ID EDIZIONE s

3. ’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’avviso. Il rispetto
del termine di presentazione delle domande consegnate brevi manu sara accertata dall’Ente mediante
apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione. L'apertura al pubblico degli uffici & prevista

dal Lunedi al Venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13.00.

ART. 5

Le candidature sono ritenute ammissibili se: Sono inviate all'indirizzo indicato nel precedente articolo 4; Sono
presentate da un soggetto in possesso dei requisiti richiesti; Sono complete della documentazione cartacea di
cui al precedente articolo. Le candidature contenenti le indicazioni previste ai punti precedenti saranno
sottoposte all'accertamento dei requisiti richiesti per 'ammissibilita da parte dell’ente. Qualora da queste
verifiche dovessero emergere incongruita tra la dichiarazione e I'accertamento, la Societa provvedera

allimmediata cancellazione dalla lista del soggetto risultato in difetto e all’adozione di ogni altra azione prevista

per legge.

ART. 6

Si chiarisce che la costituzione della Lista non prevede la predisposizione di graduatorie e I'inserimento in essa
non fa maturare, in alcun caso, diritti, pretese, aspettative da parte del soggetto in ordine all'affidamento
dell'incarico. Non sussiste infatti obbligo, per la Societa di avvalersi delle prestazioni professionali degli iscritti

alle liste medesime, né sussiste un obbligo di chiamata nei confronti di tutti gli iscritti.

ART.7

La cancellazione dalla Lista dei soggetti iscritti si effettua d’ufficio nel caso: si accerti grave inadempienza
nellespletamento di un incarico conferito da ogni singolo soggetto beneficiario; di volonta da parte
dell’interessato; di mancata accettazione per tre volte consecutive di un incarico proposto da uno o pil soggetti

beneficiari; si accerti la falsita delle dichiarazioni rese dal candidato ai fini dell’iscrizione alla long list.
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ART. 8

Ogni qual volta I'ente maturi I'esigenza di attivare collaborazioni esterne in relazione all'attivita da svolgere
procedera all'individuazione degli esperti inseriti nella lista secondo la seguente procedura: a) individuazione del
profilo professionale di interesse in relazione all'incarico da conferire; b) analisi comparativa dei curricula degli
iscritti secondo i seguenti criteri: corrispondenza tra esperienza professionale pregressa e contenuto
dell'incarico da conferire; titoli ed esperienze professionali acquisite. La valutazione dei curricula, ai fini della
verifica dei requisiti richiesti per I'inserimento nella Long List, sara effettuata da apposita commissione di

valutazione.

Art. 9

Uincarico & conferito con provvedimento del Presidente ed & peraltro subordinato all’accettazione da parte
dell'esperto individuato e al rilascio da parte del medesimo di apposita dichiarazione attestante la insussistenza
delle condizioni di incompatibilita rispetto all'incarico da conferire. La determinazione di conferire I'incarico &
comunicata per iscritto agli interessati i quali sono chiamati a sottoscrivere un contratto di prestazione d’opera
professionale, in cui sono disciplinati, tra I'altro, I'oggetto dell’incarico, le modalita specifiche di realizzazione e di
verifica delle prestazioni, il luogo in cui viene svolta la collaborazione, la durata della stessa, il compenso. Il

conferimento dell'incarico di consulenza non dara luogo in alcun modo a rapporti di lavoro Subordinato.

Art. 10

TUTELA DELLA PRIVACY Ai senti del D. Lgs. N. 196/2003, e successive modifiche ed integrazioni, si informa che: -
il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti & finalizzato unicamente alla stesura di un elenco per
l'eventuale successivo affidamento dell'incarico professionale; - il trattamento dei dati sara effettuato dal
Centro Studi Luigi Pirandello, con sede in Bivona (AG) — Piazza S. Antonio n. 67, nei limiti necessari a perseguire
le sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti; -
i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a
varo titolo con lincarico professionale da affidare o affidato. Il conferimento dei dati & obbligatorio per
Iinserimento nell’elenco e I'eventuale affidamento dell'incarico professionale; il rifiuto di rispondere comporta il
mancato inserimento nell’elenco e il non affidamento dell’incarico; - all'interessato sono riconosciuti i diritti di

cui all’art. 7 della Legge 196/2003 “Codice in materia di dati personali”.
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ART. 11 - NORME DI SALVAGUARDIA Il presente Avviso pud essere modificato, sospeso o revocato per esigenze
amministrative e giuridiche dell’ente, senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano vantare

alcuna pretesa.

ART. 12 — INFORMAZIONI Il presente Awviso & pubblicato, unitamente ai suoi allegati, sul sito internet della

Societa www.centrostudipirandello.it.

Bivona li 13 agosto 2018

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI A:
Centro Studi "Luigi Pirandello"
Piazza S. Antonio n. 67 - 92010 - Bivona (AG) - Tel e fax 0922.993764
E-mail: info@centrostudipirandello.it - Pec: centrostudipirandello@pec.it
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